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発刊にあたって

　2006年に女性医師の労働・環境問題に関する検討ワーキンググループ（以下ワーキンググループ）

は各大学病院長および医学部卒業後５年、10年、15年、20年、25年目の女性医師を対象にして「女性

医師の勤務に際しての育児サポートの状況に関する実態調査」を行い、冊子にまとめて報告致した。

その中で、保育施設の充実が極めて重要であること、同時に女性医師のみならず全ての医師の労働環

境を改善することやキャリア継続意識を持ち続けられる実効性のある研修施設と職場の就労の枠組み

を構築することの重要性も指摘した。

　これらの結果に基づき、保育施設の充実が実際にどれくらい普及しているのか、女性医師の就労継

続支援への具体的施策、キャリア継続のための医学部教育に対する考え、などについて全国80大学の

病院長を対象に第２回目アンケート調査｢女性医師の就労環境に関する実態調査｣を実施した。

　多くの大学病院において2006年から急速に院内育児施設が整備されるようになった。これは国から

財政支援があったためと、その２年前の新医師臨床研修必修化による大学病院の医師不足が顕在化し、

女性医師の研修と就労継続対策が急務と判断されたためである。しかし、長期的視野では、付け焼き

刃的な医師不足対策としてではなく、本来は、保育所の整備は研修医・勤務医にとって不可欠であり

大学病院、市中病院は率先して充実を図るべきであった。

　かつての看護師の子のみを対象とした偏った保育所形態は姿を消し、全国的に医師が育児施設を利

用できる施設に進化したことは歓迎すべきことである。しかし、国公立大学では育児施設はほぼ設置

されているものの、私立大学病院では29大学中24大学（87％）と較差があった。詳細は報告結果を参

照していただきたい。

　当ワーキンググループは、男性女性を問わず医療における男女共同参画に対する意識改革を一層推

進することが必要であるとの認識から、学部教育および卒後研修におけるキャリア教育によって責務

を継続する強い職業意識を養成するとともに、キャリア支援に応じた労働環境を整備することが重要

と考える。

　最後に、お忙しい中、ご協力いただきました全国の病院長諸氏に心より感謝致します。また、アンケー

ト調査の準備・集計にご尽力いただきました委員諸氏および長田事務局長始め事務局の皆様に御礼申

しあげます。

　　2011年11月　　　　　　　　　　　

全国医学部長病院長会議　　　　　　　　　　　　　　　　　

女性医師の労働・環境問題に関する検討ワーキンググループ　

                                                座長　津田　喬子　
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＜調査結果の解析＞

【質問１】貴病院の病床数を教えてください。(p8)

● 　対象とした全国の大学病院の規模はいずれも600床以上であった。全国の平均病床数は876.8床であ
り、国立で768.6床、公立で876.0床、私立で1,037.4床であった。地域別では病院数が24と最も多い関
東の総病床数が23,960床と最多であり、北海道（病院数３）および四国（病院数４）はいずれも総病
床数は約2,500床と大きな開きがあった。
● 　関東の病床数が最も多いことは、人口が多いことから納得できるが、全大学病院からの回答があっ

たので、人口割りや、県別のデータを得ておけば、興味深い解析ができたと思われた。

【質問２】貴病院に、女性医師は何人いますか。(p10)

＜女性初期研修医について＞

● 　１校あたりの平均病床数は北海道828.7床、東北850.3床、関東998.3床であるが、１校あたりの平均
女性初期研修医数は北海道14.7名、東北8.0名（最少）であり、関東36.1名（最多）と比較して極端に
少なかった。　

● 　初期研修を都市部でする傾向が強いと思われた。１校あたりの女性初期研修医数は74名（最多）
から４名（最小）と開きが大きく、全国平均26.0名を上回る37大学病院の分布は、関東43.2％（16/37
大学）、近畿24.2％（9/37大学）、九州16.2％（6/37大学）、中部10.8％（4/37大学）、中国5.4％ (1/37
大学)であった。

● 　今後解析する上では、雇用形態ごとの女性医師の割合（女性医師数 / 医師数の％表示）を出す方

が良いのではないかと思われる。例えば東北では初期臨床研修医における女性医師数が他地域に比

べ非常に少ない結果となっているが、そもそも研修医の総数が少ないのか女性医師の比率が少ない

のかが現状では分からない。

● 　北海道、東北の研修病院が女性初期研修医にとって人気がないということを意味しているように

思われる。ただ、おそらく男性初期研修医も北海道、東北では関東と比べて極端に少ないと思う。

地方と都会という居住環境の違いが原因の一つかもしれないが、研修内容の地域間格差が存在する

のかも知れない。

＜女性常勤医師・非常勤医師について＞

● 　女性医師における常勤医師と非常勤医師の比は、１校平均 1：1.2（56.5人：66.9人）である。国
立 1：2、公立 1：1.2、私立 1：0.8で国立が最も非常勤の比率が高い。ただし、男女を問わず大学病院、
特に国立の場合に非常勤が多い傾向があると推定されることから、男性医師の比率と比較する必要

がある。

● 　全国で4,523人（80大学）が常勤医師である一方、5,286人（79大学）が非常勤医師であることは驚
きである。地域別では関東（常勤2,192人：非常勤2,096人）、中国（常勤272人：非常勤218人）を除
く他地域では非常勤医師の方が多く、各地域で認識を新たにすべきである。

● 　１校あたりの女性常勤医の数も関東が突出している。特に北海道が低いのが目を引く。これにく

らべて女性非常勤医は地域間の格差はやや少ない。女性医師が非常勤に甘んじている実態を反映し

ていると思う。
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● 　関東は私学の比率が多いことが他地域との大きな違いであると思うが、総常勤医師数が私学と

国公立で相違はないか？　つまり私学での総常勤医師数そのものが国公立より多い可能性はない

か？ など、女性常勤医師数が多い要因をさらに分析できればと思う。

● 　北海道では他地域と比べ、一校平均の女性常勤医が少なく（18.0人）、非常勤医が多い（59.3人）
状態にある。北海道の３医科系大学ではすべて大学内の保育所を設置しており女性医師を迎える対

応はある程度なされていると考えられるので、女性常勤医が北海道に少ないのは支援体制の不備に

よるとは言い切れない。女性医師のキャリアアップを阻んでいる別の要因があるのかもしれない（設

問15にその答えがあるかもしれない）。また、面積が広いことなどの地域的特徴が影響していること
などが考えられ、地域ごとの特性を踏まえた原因分析の必要を示唆している。

【質問３－１】貴学、貴病院に育児施設はありますか。(p16)

● 　前回のアンケート（2006年実施）の回答は、「ない」24％、「ある」56％、「今後設立の予定である」
20％であった。今回は、「ある」が89％（71/80大学）に増加し、「今後設立の予定である」は３％（2/80
大学）に減っている。

　 　また、1964年から2005年の42年間に27施設が設立されたのに対して、2006年以降は急激に増加し
2011年５月までの約５年半で44施設が設立されている。2006年は文部科学省科学技術振興調整費「女
性研究者支援モデル育成」事業、および「地域医療等社会的ニーズに対応した質の高い医療人養成

推進プログラム」が始まった年である。これらの事業を契機に育児施設の設立が促進されたものと

推定される。

● 　育児施設の設置に関しては、国公立はほぼ設置されているが、私学では17％（5/29大学）が未設
置と大きな差があった。私学で設置していない施設には今回の結果の認識を促したい。

● 　多くの大学病院の院内保育所が2006年から急速に整備されてきている。これは国から財政支援が
あったためと、その２年前の初期研修必修化により、大学病院での医師不足が顕著化し、女性医師

の獲得が急務と判断されたためと思われる。

● 　育児施設は殆どあるが、無いところでは女性医師の半数以上が非常勤医師として働いていること

に対する問題意識を持つべきである。

【質問３－２】開設当時と比較して、現時点で預かっている子どもの数は増えましたか。(p18)

● 　ほとんどの施設で増加している。変わらないのは都市部で、もともとマックスであった可能性も

ある。

● 　全国的に需要が増えている中、利用者数に「ほとんど変化がない」という施設に関しては、需要

そのものが変わっていないのか、あるいは使い勝手が悪いためそういう結果になっているのかの分

析を促したい。

● 　院内保育施設を利用する医師が増えていることは育児と仕事の両立が促進されていることを意味

していると思われる。

● 　待機児童数にも興味が持たれる。希望者全員が入れるかどうか、年度途中の入所は可能か等の調

査が必要である。

【質問４】保育時間はいつまで延長できますか。(p20)

● 　すべての保育所で18時超の延長保育が行われており、最も多いのが19時超～20時までで39％（28/71
大学）である。さらに、21時超の延長を行っている施設が前回アンケートの18％から27％（19/71大学）
に増えている。

● 　19時～21時まで延長できる施設が主流であるが、22時以降の延長できる施設は5校のみで、長時間
の延長は未だ難しい。

● 　保育時間に関しては、多くの施設で18時以降の延長が可能である。何時までの延長が必要なのか、
または望ましいかは一概には判断できず、施設ごとのニーズに合わせた保育時間の設定が検討され

ていくべきだろう。

● 　私立での延長時間がより短めである傾向がある。未設置機関が多いことと併せ、今回の結果を認

識して貰う必要がある。

【質問５】24時間保育はありますか。(p22)

● 　全病院の45％（32/71大学）に24時間保育があり、その38％（12/32大学）が週１回、50％（16/32大学）
が週２～４回であった。24時間保育が利用可能な日に合わせて、育児中の女性看護師や女性医師が、
夜間勤務日または当直日を選択できるように設けられているものと考えられる。ただし、育児中の

女性医師は当直の免除を希望することが多く、24時間保育を十分に活用しているか否かは検討課題
である。

● 　半数程度に24時間保育があることは注目に値するが、子持ちの女性医師が常勤医として働く以上、
すべての施設で24時間保育が必要であることを訴えるべきだと思う。
● 　24時間保育の設置に関しては、立別では国立46％（19/41大学）、公立71％（5/7大学）、私立35％
（8/23大学）であった。地域別では北海道67％（2/3大学）、東北50％（3/6大学）、関東35％（6/17
大学）、中部42％（5/12大学）、近畿33％（4/12大学）、中国50％（3/6大学）、四国100％（4/4大学）、
九州45％（5/11大学）であり、女性医師が圧倒的に多い関東での設置が少ない。
● 　24時間保育という形態が最も理想的なものであるかは様々な意見があるところと考える。利用者
の声やメリット、デメリットなどの踏み込んだ調査があると今後設置を検討している施設へ参考に

なると考える。

【質問６】土・日曜の保育はありますか。(p24)

● 　土・日の保育の整備もかなり整っている。

● 　全国で土・日保育が行われていたのは79％（56/71大学）であった。その内訳は、土曜保育のみが
75％（42/56大学）で土・日曜ともに実施されていたのが25％（14/56大学）であった。
● 　土曜日にも外来がある私立では、土曜日の保育が充実している傾向にある。
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【質問７】病児保育所（急に熱を出したり風邪をひいたりして、一般の保育所では預かれない子供の保

育と看護をする施設）はありますか。(p26)

● 　院内病児保育所は、全病院の30％（21/71大学）、病後児保育や外部委託等の支援制度を含めても
39％（28/71大学）と24時間保育より少ない。今後の課題である。

● 　院内病児保育所設置率は私立が39％（9/23大学）と公立29％（2/7大学）、国立24％（10/41大学）
よりも高いことが特徴的である。国立の設置度が低い理由に関してのさらなる調査が望まれる。

● 　その他の支援制度としては、病院内に病後児保育室や病児一時預かり室を設置、小児科医／産婦

人科医対象に周産期医療環境整備事業の一環として地域の一般病院と共同で病児保育利用制度構築、

病児保育を実施しているNPO法人との事業委託契約により大学が負担金の一部を補助するなど、各

施設で工夫されている。

【質問８】育児施設を利用できるのは？（複数回答可）(p28)

● 　全国的に男女医師とも看護師と同様に育児施設を使えるという結果が出た。過去の状況に比べる

と大きな進歩と考える。

● 　かつてどの病院にもあった看護師の子どものみをあずかるという古いシステムは撤廃されたとみ

られる。

● 　看護師、女性医師、男性医師に差はなかったが（97％：69/71大学）、看護師より女性医師、ある
いは看護師と女性医師より男性医師の優先順位が低いとの回答があった。また、「その他」の項目で

学生が利用できる育児施設が17施設（24％）あったが、定員に満たない場合と条件付きの回答もあっ
た。院内育児施設の定員数には限りがあり、病院が地域の保育施設と契約を結ぶなど、柔軟な対応

が不可欠である。

● 　「その他」の項目で大学院生は10施設で利用可能であったが、質問９の結果では17施設であり、質
問８では残り７施設は大学院生を「女性・男性医師」に含めた可能性がある。

● 　「その他」の項目で、多くの大学で学部学生に対しても育児施設利用が可能となっていた。

【質問９－１】医師が育児施設を利用したい場合、身分上の規制はありますか。(p30)

● 　身分上の制約の中で、特に大学院生の使用制限が目立つ。この点に関しては改善を促したい。

● 　医師は全ての施設で利用できるが、身分による限定が無い施設は約半数で、フルタイムの医師の

みと限定されているのが５施設ある。

● 　「医師は利用できない」育児施設はなく、「フルタイムの正規雇用医師のみ」は５施設（７％）と

少なかった。しかし、「すべての医師が利用できる」のは55％（39/71大学）であり、利用資格が
あるとの回答が多い順に「初期・後期臨床研修医」（42％：30/71大学）、「短時間勤務の正規雇用医
師」（32％：23/71大学）、「短時間勤務の非正規雇用医師」（28％：20/71大学）、「大学院生」（24％：
17/71大学）であった。初期臨床研修医を除いた女性医師の半数以上が非常勤医であり（質問　２）、
院内育児施設を利用できないケースが多いものと推測される。

【質問９－２】身分上の規制で、性別による違いなどありましたら、具体的にお書きください。(p31)

● 　性別の違いは設けていないとの回答であった。

【質問10】貴学、貴病院に、女性医師の就労継続支援を目的とした勤務制度はありますか。(p32)

● 　「女性医師の就労継続支援を目的とした勤務制度がある」、または「設立予定」と回答したのは

95％（76/80）で、国立98％（42/43大学）、公立100％（8/8大学）、私立は90％（26/29大学）と何れ
も高率であった。

● 　４施設を除いて「女性医師の就労継続支援を目的とした勤務制度がある」、または「設立予定」と

回答した。にもかかわらず就労継続が困難な状況があることに対する要因を問題とすべきである。

● 　ないと回答した理由として、法定制度の準拠、個別対応が挙げられた。育児休業・育児短時間勤

務等の法定制度の準拠がさらに徹底されることの重要性を提起したい。

【質問11】その勤務制度はどれですか。（複数回答可）(p34)

　｢勤務時間の短縮（非常勤）」は国立80％（33/41大学）、公立38％（3/8大学）、私立12％（3/26大学）で「当
直免除」は国立37％（15/41大学）、公立50％（4/8大学）、私立27％（7/26大学）、「日直免除」は国立
34％（14/41大学）、公立50％（4/8大学）、私立19％（5/26大学）、「時間外勤務の免除」は、国立63％（26/41
大学）、公立63％（5/8大学）、私立23％（6/26大学）と、各項目で国立に比べ私立で低い傾向にあった。
　これに対して、「短時間正規雇用制度（常勤）」は国立59％（24/41大学）、公立63％（5/8大学）、私
立88％（23/26大学）と私立に比べ国立で実施率が低かった。国立では男女を問わず、フルタイムの医
師でも非常勤医扱いの病院も多いことから、短時間勤務でも常勤扱いとなる制度（短時間正規雇用制度）

を取り入れる前段階として、医師全体の勤務形態の改善が求められる。

● 　全国75大学中52大学（69％）が「短時間正規雇用制度（常勤）」を実施しているにもかかわらず、
質問９－１では短時間勤務の正規雇用医師が育児施設を利用できるのは32％（23/71大学）であった。
育児施設の利用者への柔軟な対応が望まれる。

● 　女性医師の就労継続支援を目的とした勤務制度として様々な取り組みが認められた。これらの取

り組みを紹介するのは今後の普及に向け有用と考える。

【質問12－１】質問11の勤務制度は、どのような場合に利用できますか。(p36)

● 　育児のみならず介護等にも利用できる病院は63％（47/75大学）であった。育児・介護共に利用で
きる施設が育児のみ（29％：22/75大学）を上回ったのはよい傾向である。国公立の方がその比率が
高く、総じて私立より国公立の方がより先進的な取り組みをしている傾向にある。

● 　育児と比較して、介護のための短時間勤務の定着が遅れている。

【質問12－２】質問11の勤務制度は、女性医師就労継続支援が目的ですが、男性も利用できますか。(p38)

● 　男性も勤務制度を利用「できる」病院は88％（66/75大学）であり、ほとんどの施設で男性も利用
できるという結果であったのはよいことだ。一方できないという施設もあり、再考を促したい。
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【質問13】医師の過重勤務緩和としての複数主治医制についてどのように思いますか。(p40)

● 　「賛成」が75％（60/80大学）と多く、「反対」は１％で１病院（1/80大学）のみであったが、「ど
ちらでもない」が24％（19/80大学）を占めており、賛成できない理由を調査する必要がある。

● 　どちらでもないと答えた19施設に関しては、科によるケースバイケースを考慮しているのかもし
れない。

● 　どちらでもないという施設には、質問11と同様、取り組みが成功している施設の状況を伝えるこ
とで必要性や有用度に理解が深まるのではないかと考える。

● 　複数主治医性についての理解が広まっている。

【質問14】キャリア継続には、医学部教育におけるキャリアプランニング教育の充実に必要があると

の意見があります。この事についてどのように思いますか。(p40)

● 　「賛成」が81％（65/80大学）と多く、「反対」は１％で１病院（1/80大学）のみであった。今後、
具体的な教育が行われ効果をあげていけば、この数値は更にあがる可能性はあると思われる

● 　どちらでもないという施設には、質問11と同様、取り組みが成功している施設の状況を伝えるこ
とで必要性や有用度に理解深まるのではないかと考える。

● 　キャリア教育が必要との考えはもっている。実践しているかどうかはあやしい。

【質問15】女性医師の病院勤務を中断させないためにはどのようなことが重要と思いますか。（複数回

答可）(p42)

● 　選択肢の中で、立別を問わず選択された上位４つは「保育施設の充実」、「本人のモチベーション

持続への支援」、「産休・育休取得の保障」、「過重勤務環境の緩和」であり、全国の傾向と同じであっ

た。前回のアンケートで重要であることを指摘した保育施設の設置は2006年以降かなり進んできた
が、病児・病後児保育の充実、使いやすさなど質の充実が求められていると言える。

　 　本人のモチベーション持続には、産休・育休取得の保障を含む過重勤務環境の緩和、さらには直

属上司の意識改革も必要であることが指摘されたと考えられる。しかし、一方で本人のモチベーショ

ン持続には、受け身的な支援の要求のみではなく、本人自身の意識改革が伴わなくてはならないこ

とを指摘したい。選択肢の「医学部教育におけるキャリア教育システムの充実」を約半数の病院長

が選択しているように、今後このようなキャリア教育が実践されることが期待される。

● 　女性医師の病院勤務を継続するためには、具体的どうしていくか、各施設（大学）で、医学部か

らの共同が必要である。

● 　質問３－１の答えにあるように80大学病院中71施設に保育所を備えている。いわゆる箱モノは整っ
たととらえてよいだろう。ただ、病院長には直接見えない過重勤務環境はあると思われる。とくに

北海道では大学病院勤務医は、大学病院以外のいわゆる関連病院に出張して一般の診療や、手術、

当直などをこなすことが当たり前のように行われており、育児中の女性医師に敬遠される原因となっ

ていると思われる。雇用するほうも決められた定員のなかでは遠方への出張もこなしてくれる男性

医師を常勤として雇わなくては地域医療のカバーができないと考えていると思われる。

● 　「医学部教育におけるキャリア教育システムの充実」を選択したのは全国で45％（36/80大学）であっ
たが、これは質問14で「医学部教育におけるキャリアプランニング教育の充実が必要である」を選

択した81％（65/80大学）の約半分であった。選択しなかった病院管理者は、キャリア教育はキャリ
ア継続に必要ではあるが、他の選択肢に比べ重要ではないと判断したものと推定される。

● 　選択肢の「その他」には、男女共同参画という意識の浸透があげられた。男女共同参画の本来の

意味は、共に責任を果たすことであり、医師としての使命を全うできるキャリア支援システム構築

し、男性医師も含めた労働環境の改善が重要であることに、立ち返る必要がある。その意味において、

大学、大学病院の管理者が「保育施設の充実」、「本人のモチベーション持続への支援」を１位、な

いし２位に挙げたことは大いに歓迎する結果であった。

【質問以外のコメント】

● 　女性医師等就労環境改善緊急対策事業として育児短時間勤務制度、非常勤医師制度を導入してい

る大学がある。

● 　学童保育制度の導入

　 　大学では直ちに設置することは不可能であるので、他機関（例えばYMCA等）と提携するなども

考慮する。

● 　男性の意識改革

　 　医学部教育で保育所実習を行い、子供とのコミュニケーションはもとより、保育の重要性を認識

する教育を行う。

● 　女性医師を常勤として使おうとするなら、勤務形態ではなく、家事援助を考えるべきで、日当直、

時間外勤務免除では、長期的解決には結びつかない。免除、短縮した分をだれが担うか、その優遇

を受けることに対するキャリア上の負い目という問題もあり、医師偏在、不足が言われている昨今、

家事援助システムを構築して、その時間を有効に使ってはどうか。

● 　女性医師の就労継続支援を目的とした勤務制度の取り組みを、当WGからのニューズレター等を通

して紹介するのは今後の普及に向け有用と考える。

【おわりに】

　今回のアンケート結果に対する委員のコメントは、2006年のアンケート結果に対する当時の委員の
コメントとかなりの部分で共通しており、５年を経過しても未だ解決されない諸問題が多いことが再

認識された。

　共通するコメントとしては、１）女性医師は育児・介護の負担が大きいとの前提は旧態然とした観

念であり、女性医師のためだけに再履修制度があること自体、別の意味での差別である、２）女性医

師が確固たるプロ意識を持つ事が重要である、３）医学部教育にキャリア継続のためのプロフェッショ

ナリズム教育、キャリアプランニング教育を取り入れることで、男女両方の医師の意識改革ができる、

４）男女ともに具体的な労働環境の改善が必要であり、その一つとしてとして複数主治医性の導入を

提案したい、５）保育施設の充実（病児、学童を含めて）などであった。

　今後とも、医学、医療の発展に寄与する具体的な取り組みを、当ワーキンググループから発信して

いきたい。
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