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女性医師等キャリア支援モデル全国展開事業について

医師における女性の割合の増加
今後も増加の傾向

多様な人材が就労継続できる環境を
構築するための働き方改革の進行

出産・育児・介護等によりキャリアの中断や断念の発生現状

課題 女性医師の働きやすい環境整備の取組は始まっている
ものの、全国的な展開には至っていない

全国の各医療機関において実施されている女性医師等がキャリアと家庭を両立出来
るような取組を収集・分析し、効果的支援策の全国展開を支援することで、女性医
師等のキャリア支援の充実を図ることを本事業の目的とする。

女性医師等キャリア支援モデル全国展開事業を実施 (厚生労働省）

目的
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・全国の大学、医療機関において実施されている女性医師等のキャリアと家庭が両立

できるような取組みを収集・分析

・収集分析結果、既存の取組みに基づく各都道府県における意見交換の実施、効果的な

支援策の確認

・収集分析結果、効果的な取組み策について取りまとめを行い、全国に向けて女性医師等

が働きやすい労働環境の整備策（支援モデル）について発信し、支援方策の充実を図る

本事業の内容

・女性医師等キャリア支援連絡会議の設置（AJMC）

・女性医師等キャリア支援連絡会議全国会議 （AJMC主催 本日開催）

・女性医師等のキャリア支援策に関する実態調査（回答依頼中）

・都道府県女性医師等キャリア支援連絡協議会の設置と開催

（各都道府県の幹事大学に開催依頼）
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女性医師等キャリア支援モデル全国展開事業

全国医学部長病院長会議（AJMC）

男女共同参画推進委員会

女性医師等キャリア支援連絡会議*

〇〇県
連絡協議会

〇〇県
連絡協議会

〇〇県
連絡協議会

〇〇県
連絡協議会

・・・・・・

全 国 会 議

【組織】

大学
都道府県
医師会

都道府県 病院

【全国会議】

・女性医師等キャリア支援に関する日本医師会、

厚生労働省による講演の実施

・各大学における女性医師等キャリア支援策の紹介

・都道府県女性医師等キャリア支援連絡会議設置、

開催の依頼
*男女共同参画
推進委員会兼任
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女性医師等キャリア支援連絡会議

一般社団法人全国医学部長病院長会議（AJMC）内に設置
（AJMC男女共同参画推進委員会兼任）

【委員】

唐澤 久美子 東京女子医科大学医学部長（座長）

相原 道子 横浜市立大学附属病院長

（男女共同参画推進委員会委員長）

山下 啓子 北海道大学教授

山本 明美 旭川医科大学教授、

復職・子育て・介護支援センター長

名越 澄子 埼玉医科大学教授

中野 弘一 東邦大学教授、

教育・研究支援センター長

大久保ゆかり 東京医科大学教授

片井 みゆき 東京女子医科大学准教授

前田 佳子 昭和大学講師

萬 知子 杏林大学教授

鈴木 利哉 新潟大学教授

梅田 朋子 滋賀医科大学准教授

澁谷 景子 大阪市立大学教授

加藤 聖子 九州大学教授
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